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STATUlB ■■
ZWIĄZKU PRACY POLSKICH KOBIET

W KRAKOWIE.
STOWARZYSZENIA ZAREJ. Z OGRAN. PORĘKĄ

Wpisano do rejestru Sądu krajowego jako handlowego Oddz. III.
Firm 1212
stów. v.8/12

Kraków, d. 14 października 1912.

Dr. JULIAN WALTER, radca sądowy.

Firma, cel i siedziba.

§ 1. Firma Towarzystwa opiewa: „Związek pracy

polskich kobiet w Krakowie, stowarzyszenie zarejestro­
wane z ograniczoną poręką“.

Towarzystwo zostaje założone na podstawie usta­
wy z dnia 9-go kwietnia 1873 r. Nr. 70. Dz. p. p.

§ 2. Celem Związku jest udzielanie swoim człon­
kom moralnej i materyalnej pomocy przez:

a) prowadzenie pracowni dla szycia bielizny;
b) prowadzenie pracowni dla haftów zwykłych

i kościelnych;
c) prowadzenie magazynów sklepowych dla sprze­

daży wyrobów kobiecych.
Wszelkie czynności niniejszym paragrafem objęte

odbywać się będą wyłącznie pomiędzy członkami sto­
warzyszenia pracy kobiet.

§ 3. Siedzibą Związku jest Kraków.

Czas trwania i zakres działania.

§ 4. Czas trwania Związku jest nieograniczony.
§ 5. Działalność rozćiąga Związek na członków

swoich.
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Członkowie, ich prawa i obowiązki.
§ 6. Członkami Związku mogą być osoby religii

chrześcijańskiej, mające prawo rozporządzania majątkiem,
nadto spółki i korporacye, gminy i instytucye publicz­
ne, oraz firmy zarejestrowane, skoro podpiszą deklara-

cyę przystąpienia i zostaną przez Dyrekcyę przyjęci;
W razie odmowy przyjęcia, której Dyrekcya uza­

sadniać nie potrzebuje, służy nieprzyjętemu prawo od­
wołania się w terminie 8 dniowym do Rady nadzor­
czej przeciwko uchwale, od której nie ma odwołania.

§ 7. Członek ma obowiązek:
a) wpłacić do kasy wpisowe 2 korony;
b) zadeklarować przyjnajmniej jeden udział lub

więcej, które każdy przystępujący członek musi wpła­
cić albo odrazu albo ratami co miesiąc po dwie

korony.
c) odpowiadać niepodzielnie za zobowiązania Zwią­

zku nietylko deklarowanymi udziałami, ale nadto kwotą
równą wysokości deklarowanych udziałów;

d) przestrzegać postanowienia statutu i uchwał

Walnego Zgromadzenia, jakoteż popierać interesy Zwią­
zku w każdym kierunku.

§ 8. Prawa członków.

Każdy przyjęty członek ma prawo:
a) brania udziału we walnych zgromadzeniach

Związku, głosowania, wybierania i wybieralności;
b) uczestniczenia w czystych zyskach w Związku,

jako dywidendy od udziału, stosownie do postanowień
statutu, tudzież uchwał walnych Zgromadzeń;

c) korzystania ze wszelkich czynności Związku §2.
niniejszego statutu określonych.

§ 9. Członek przestaje należeć do Związku:
a) przez dobrowolne wystąpienie;
b) przez wykluczenie lub wykreślenie ze Związku;
c) przez śmierć.

§ 10. Członek wystąpić może dobrowolnie tylko
na podstawie pisemnego zgłoszenia, wniesionego do

Dyrekcyi najpóźniej do 30 września. Członek zacho­
wuje prawa aż po koniec roku, w którym zgłosił wy­
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stąpienie, obowiązki aż do chwili podjęcia udziału, tj.
aż do końca następnego roku. Wypłata udziału nastąpi
najwcześniej 31 grudnia tego roku, który nastąpi po
roku, w którym był udział wypowiedziany, i to tylko
o tyle, o ile nie ciąży na nim obowiązanie członka

względem Związku z jakiegokolwiek tytułu.
Wykluczonym ze Związku może być członek

jeżeli:
a) przez sąd karny za czyn hańbiący skazany zo­

stanie;
b) na majątek jego konkurs rozpisano;
c) oddany został pod kuratelę;
d) działa na szkodę Związku.
§ 11. Prawo wykluczenia i wykreślenia ze Zwią­

zku przysługuje dyrekcyi, która powodów nie jest obo­
wiązana podawać wykluczonemu. Od decyzyi Dyrekcyi
wolno wykluczonemu lub wykreślonemu odwołać się
w przeciągu 8 dni od doręczenia decyzyi do Rady
nadzorczej.

Od orzeczenia Rady nadzorczej nie ma odwo­
łania.

§ 12. Wykluczony, względnie wykreślony członek
traci prawa członka natychmiast ze zapadnięciem od­
nośnej uchwały.

Wypłata udziału nastąpi, i ciążąca na nim poręka
ustanie z dniem 31. grudnia następnego roku kalen­
darzowego.

§ 13. Udziały członków zmarłych mają być wy­
płacone tylko prawnie wylegitymowanym spadkobier­
com. Co do czasu wypłaty i odpowiedzialności udzia­
łów obowiązują postanowienia § 10.

Fundusze Związku.
§ 14. Kapitał obrotowy Stowarzyszenia składa się

z funduszów własnych Towarzystwa i z funduszów

obcych.
Fundusze własne dzielą się na:

a) udziały wpłacone przez członków, które wraz
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z narosłemi dywidendami stanowią własność każdego
z członków z osobna;

b) fundusz rezerwowy, wspólny majątek związku,
który należy do ogółu członków, a przedsiębiorstwu
służy jako rezerwa.

Fundusze obce powstają z pożyczek do obrotu

zaciągniętych, otrzymanych kredytów w towarze itp.
§ 15. Udział wynosi 10 koron, jeden członek

może posiadać dowolną ilość udziałów. Każdy udział
musi być deklarowany.

§ 16. Udział częściowo lub w całości wycofać
można tylko z zachowaniem zastrzeżeń w § 10 wy­
mienionych; w inny sposób przez cesye, zastaw lub

jakiekolwiek dobrowolne lub sądowne obciążenie, czło­
nek udziałem rozporządzać nie może.

W jednym roku nie może być więcej udziałów

wypłaconych, jak 10% całej kwoty na udziały złożonej
z początkiem roku administracyjnego.

Pierwszeństwo wypowiedzenia uważa się w po­
rządku chronologicznym.

§ 17. Członek przystępujący do Związku otrzy­
muje książkę udziałową, do której wpisuje się wszel­
kie wpłaty, narosłe dywidendy i wypłaty. Wypłata
udziału może nastąpić tylko za zwrotem książki udzia­
łowej.

§ 18. Czysty zysk rozdziela na wniosek Rady
nadzorczej Walne Zgromadzenie według następujących
zasad:

a) co najmniej 10% przeznacza się na utworzenie
funduszu rezerwowego;

b) reszta przypada do rozdziału na dywidendę
od -każdej na udział wpłaconej kwoty.

Dywidendy oblicza się od 1-go dnia tego mie­
siąca, który następuje po miesiącu, w którym wpłaty
na udział były uskutecznione. Dywidendy podnieść
można na podstawie przedłożenia książeczki udziałowej
najwcześniej w cztery tygodnie po Walnem Zgroma­
dzeniu, które postanowiło rozdział zysków. Dywidenda
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w pierwszym rzędzie służy do pokrycia naleźytości od
członka.

§ 19. Na pokrycie ewentualnych strat służy fun­
dusz rezerwowy.

Do funduszu rezerwowego wpływają:
a) wszelkie opłaty z tytułu wpisowego;
b) części czystego zysku w § 18 wymienione.
Fundusz rezerwowy ma być oprocentowany licząc

4% za pełny rok.

Rachunkowość.

§ 20. Rok administracyjny rachunkowy liczy się
od dnia 1-go stycznia do 31 grudnia.

§ 21. Po skończeniu każdego roku administra­
cyjnego, sporządzonym ma być roczny rachunek, bi­
lans i inwentarz. Dyrekcya jest obowiązaną przedłożyć
bilans Radzie nadzorczej najdalej do końca marca każ­
dego roku.

§ 22. Bilans ma być sporządzonym wedle zasad
rachunkowości stosownie do wymagań ustawy handlo­
wej i określeń § 22. ustawy z dnia 9 kwietnia 1873 r,
Nr. 70. Dz. p. p.

Rada Nadzorcza ma obowiązek bilans i zamknię­
cie rachunków Związku za rok ubiegły sprawdzić przez
swoją komisyę kontrolującą.

Zarząd.
§ 23. Sprawami Związku zawiadują:
a) Walne Zgromadzenie;
b) Rada nadzorcza;
c) Dyrekcya.

A). Walne Zgromadzenie.
§ 24. Uczestniczą w Walnem Zgromadzeniu wszys­

cy członkowie.

Osoby prawnicze wysyłają po jednym delegacie,
zaopatrzonym w legitymacyę; prawa innych członków

mogą być wykonane na Walnem Zgromadzeniu osobi­
ście lub przez pełnomictwo.



8

Pełnomocnikiem może być tylko członek mający
prawo udziału w Walnem Zgromadzeniu i może mieć

tylko jedno pełnomocnictwo.
§ 25. Każdy deklarowany pierwszy udział ma na

Walnem Zgromadzeniu prawo jednego głosu a każde

następne dwa deklarowane udziały po jednym głosie.
Jeden członek nie może mieć więcej jak 10 gło­

sów własnych, a 20 wraz z upełnomocnionymi.
§ 26. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa

się najdalej po koniec czerwca, zwołuje je Rada Nad­
zorcza przez ogłoszenie na 8 dni naprzód w jednym
z dzienników krakowskich, podając porządek dzienny.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Rada

nadzorcza w każdym czasie, gdy tego zażąda Dyrekcya,
albo conajmniej połowa członków Rady nadzorczej lub
wreszcie conajmniej 20 członków Związku, uprawnio­
nych do brania udziału w Walnem Zgromadzeniu po­
dając równocześnie porządek dzienny. Takie Walne

Zgromadzenie obowiązaną jest Rada zwołać w ciągu
30 dni w powyżej podany sposób przynajmniej na 8
dni przed terminem.

§ 27. Walnemu Zgromadzeniu przewodniczy pre­
zes Rady Nadzorczej lub jego zastępca. W razie nie­
obecności tychże przewodniczy najstarszy wiekiem czło­
nek Rady.

§ 28. Uchwały Walnego Zgromadzenia zwołanego
w prawomocny sposób są ważne bez względu na liczbę
członków.

§ 29. Uchwały zapadają większością głosów z wy­
jątkiem :

a) o zmianie statutu większością 2/a głosów.
b) o rozwiązaniu Związku większością 3/4 głosów.
§ 30. Głosowanie odbywa się przez podniesienie

rąk, imiennie i kartkami. Przy każdej tej formie głoso­
wania oblicza się głosy wedle postanowienia § 25.

W razie równości głosów rozstrzyga los.

§ 31. Protokoły obrad Zgromadzeń Walnych
wpisywane mają być w sporządzonej na ten cel książce
paginowanej i muszą zawierać dosłowne brzmienie
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uchwał i uskutecznione wybory z obliczeniem oddanych
głosów.

§ 32 Jeżeli protokołu Walnego Zgromadzenia nie

spisuje notaryusz, wtedy prezydujący powołuje do tej
czynności dwóch sekretarzy; protokoły Walnych Zgro­
madzeń podpisują: prezydujący, oraz sporządzający
protokół, tudzież dwóch członków Walnego Zgroma­
dzenia (§ 28. do 30. ust. z dnia 9 kwietnia 1873 r.

Nr70Dz.p.p.)
§ 33. Walne Zgromadzenie:
a) wybiera lub usuwa członków Rady Nadzorczej;
b) przyjmuje lub odrzuca sprawozdanie z czyn­

ności Dyrekcyi, rachunek roczny i bilans Związku;
c) decyduje na wniosek Rady Nadzorczej o roz­

dziale zysków i strat;
d) decyduje na wniosek Rady nadzorczej o na­

byciu lub sprzedaży nieruchomości;
e) wykonuje najwyższy nadzór nad czynnościami

Związku;
f) załatwia wszystkie inne sprawy określone ni­

niejszym statutem.

B) Rada Nadzorcza.

§ 34. Rada Nadzorcza składa się z dwunastu

członków, których wybiera Walne Zgromadzenie z po­
śród członków Związku z wyjątkiem Dyrekcyi na lat

sześć.
Co trzy lata ustępuje połowa Rady Nadzorczej.

Pierwsza Rada Nadzorcza uzupełnia się w ten sposób,
że po trzech latach od dnia jej wyboru ustąpi połowa
członków przez losowanie.

§ 35. W razie ustąpienia członka Rady Nadzor­
czej najbliższe Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru
uzupełniającego. Uzupełniająco wybrany członek Rady
urzęduje tak długo, jak długoby urzędował członek,
w którego miejsce wstąpił.
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§ 36. Jako legitymacya dla członków Rady Nad­
zorczej służy odpis protokołu odnośnego Walnego
Zgromadzenia.

§ 37. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwołuje prze­
wodniczący lub jego zastępca z wymienieniem porządku
dziennego, przynajmniej raz na kwartał.

Na pisemne żądanie Dyrekcyi, lub conajmniej trze­
ciej części członków Rady Nadzorczej, obowiązany jest
przewodniczący albo jego zastępca zwołać bezwłocznie

posiedzenie Rady Nadzorczej.
§ 38. Posiedzenia Rady Nadzorczej są ważne

jeżeli na nich obecnych jest przynajmniej sześciu człon­
ków, prócz przewodniczącego.

Uchwały zapadają bezwzględną większością gło-
aów; w razie równości głosów rozstrzyga przewodni­
czący.

Przy wyborach głosuje także i przewodniczący.
Protokoły z posiedzeń podpisuje przewodni­

czący lub jego zastępca, oraz sekretarz Rady Nad­
zorczej.

§ 39. Na wezwanie Rady Nadzorczej obowiązana
jest Dyrekcya być obecną na posiedzeniach Rady
z głosem doradczym, udzielać wszelkich wyjaśnień, nie­
mniej na żądanie przedłożyć księgi, korespondencye
i wszelkie akta.

§ 40. Kto bez przyjętego za uzasadnione uspra­
wiedliwienia nie był obecnym na trzech z rzędu po
sobie następujących posiedzeniach, tern samem utracił
mandat członka Rady Nadzorczej.

§ 41. Prawa i obowiązki Rady Nadzorczej są

następujące:
a) Rada Nadzorcza mianuje członków Dyrekcyi
b) wydaje regulamin czynności dla Dyrekcyi

i szczegółowe instrukcye;
c) w razie odwołania się od odmownej decyzyi

Dyrekcyi, rozstrzyga o przyjęciu członków i przyzna­
niu kredytu, tudzież decyduje o wykluczeniu członków
ze Związku;
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d) decyduje o założeniu lub zwinięciu filialnych
zakładów Związku;

e) nadzoruje czynności Dyrekcyi, a w szczegól­
ności sprawdza rachunki, kasę inwentarz, i bilanse

Związku przez wybraną ze swojego grona komisyę
kontrolującą, a wrazie potrzeby i uznania powołuje się
do nadzoru nad filiami osobne komitety miejscowe
z pomiędzy członków Związku.

f) wyznacza wysokość wynagrodzenia członków

Dyrekcyi;
g) postanawia o wytoczeniu Dyrekcyi procesu;
h) decyduje o zaciągnięciu pożyczki na cele Zwią­

zku o ile kwota jej przenosi 2000 kor.

i) rozpatruje i przyg-otowuje wszelkie wnioski
i przedłożenia dla Walnych Zgromadzeń;

§ 42. Jako stałą komisyę dla wykonywania nad­
zoru nad czynnościami Dyrekcyi, nad całym biegiem
interesów, dla przygotowania wniosków, oraz dla prze­
prowadzenia kontroli czynności Dyrekcyi i rachunków,
wybiera Rada Nadzorcza komisyę kontrolującą, w któ­
rej skład wchodzą trzej członkowie Rady. W razach,
nie cierpiących zwłoki może komisy a kontrolująca wy­
dać prowizoryczne zarządzenie w sprawach należących
do kompetencyi Rady, winna jednak zdać z tego sprawę
na najbliższem posiedzeniu.

C) Dyrekcya.

§ 43. Dyrekcya składa się z trzech członków,
mianowanych przez Radę nadzorczą na czas nieogra­
niczony. Jednego z nich mianuje Rada Nadzorcza Dy­
rektorem naczelnym. Zakres działania i odpowiedzial­
ność poszczególnych członków Dyrekcyi określić ma;

regulamin uchwalony przez Radę.
§ 44. Firmę Związku podpisują pod wyciśniętą

stampilią dwaj członkowie Dyrekcyi. Podpisy uprawnio­
nych do podpisywania mają być w rejestrze sądowym
zaprotokołowane.

§ 45. Dyrekcya legitymuje się wierzytelnym-
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podpisem dotyczącego protokołu Walnego Zgroma­
dzenia.

§ 46. Dyrekcya kieruje bezpośrednio wszelkiemi

czynnościami Związku, a w szczególności:
a) przyjmuje członków do Związku;
b) wprowadza w życie pracownie i sklepy związ­

kowe, których założenie przez Radę Nadzorczę zostało

postanowione;
c) prowadzi administracyę i rachunkowość wła­

snych zakładów Związku osobiście lub przez wyzna­
czonych urzędników, tudzież kontroluje czynności
i rachunkowość sklepów należących do Związku;

d) udziela członkom potrzebnych wyjaśnień,
rad i pomocy w sprawach objętych działalnością
Związku;

e) zastępuje Związek wobec władz;
f) przyznaje członkom kredyt według wskazówek

zawartych w odnośnej instrukcyi, wydanej przez Radę
Nadzorczą;

g) zaciąga kredyt towarowy w wysokości za­
potrzebowanej, a pieniężny do wysokości 2.000 kor.
rocznie sama, a powyżej za pozwoleniem Rady Nad­
zorczej ;

h) zawiera umowy wynikające ze stosunków Zwią­
zku z osobami trzeciemi;

i) prowadzi procesa z dłużnikami Związku; do

procesu z funkcyonaryuszami wymaganem jest pozwo­
lenie Rady nadzorczej;

k) przedkłada Radzie Nadzorczej wnioski, mające
na celu dobro Związku, sprawozdania z czynności Związku,
bilans i zamknięcie rachunków.

§ 47. Dyrekcya odpowiada solidarnie za szkody
zrządzone Związkowi wskutek niedopełnienia lub prze­
kroczenia statutu, uchwał Walnego Zgromadzenia i in­
strukcyi Rady Nadzorczej, jak nie mniej wskutek czy­
nów karygodnych.

§ 48. Rada Nadzorcza może każdego czasu człon­
ków Dyrekcyi usunąć z urzędu w razie udowodnionego
działania na niekorzyść Związku i obowiązaną jest zwo-
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lać zaraz Walne Zgromadzenie celem ewentualnego
wyboru nowego członka Dyrekcyi.

§ 49. Członkami Dyrekcyi nie mogą być dostawcy
towarów do Związku.

Zmiana statutu.

§ 50. Zmiany statutu może dokonać każde Walne

Zgromadzenie, gdy zostało prawomocnie zwołane wię­
kszością 2/s głosów członków obecnych.

Spory o tłumaczenie statutów i innych uchwał
Towarzystwa.

§ 51. Wszelkie wątpliwości z brzmienia statutu,
lub uchwał Związku wynikłe, rozstrzyga ostatecznie
i nieodwołalnie Walne Zgromadzenie, z wykluczeniem
drogi prawnej.

Rozwiązanie Związku.

§ 52. Rozwiązanie Związku może nastąpić:
a) na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia;
b) wskutek otwarcia konkursu do majątku

Związku;
c) wskutek rozporządzenia władzy politycznej na

podstawie prawomocnego wyroku sądowego w wypad­
kach §§ 37 i 88 ustawy o stowarzyszeniach zarobko­
wych i gospodarczych przewidzianych.

§ 53. Konkurs do majątku Towarzystwa zostaje
otwarty przez sąd wskutek obowiązkowego doniesienia

Dyrekcyi o zawieszeniu wypłat. Nie pociąga on za

sobą otwarcia konkursu do prywatnego majątku człon­
ków. W razie otwarcia konkursu zastosowane będą
postanowienia § 85 ustawy z dziewiątego kwietnia 1873
r. Nr. 76 Dz. u. p. i ustawy konkursowej.

§ 54. W innych wypadkach rozwiązania Towarzy­
stwa (z wyjątkiem otwarcia konkursu) ma być prze­
prowadzoną przez Dyrekcyę likwidacya według posta­
nowień § 41 i dalszych ustawy z 9 kwietnia 1873 r.

Nr.70Dz.p.p.
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Walnemu Zgromadzeniu jednakowoż przysługuje
prawo zamianowania jako likwidatorów inne osoby,
a nie koniecznie Dyrekcyę.

Pozostała po przeprowadzonej likwidacyi nadwyżka,
użytą zostanie naprzód na wzrot udziałów według ich

wpłaconej wysokości, następnie na wypłatę dywidendy
za rok ostatni, reszta zaś podzieloną będzie między
członków, w stosunku procentowym do wpłaconych
udziałów.

§ 55, Zaraz po likwidacyi ma Dyrekcya (względ­
nie likwidatorowie) zestawić bilans stanu majątkowego
Związku.

Gdyby z bilansu się okazało, że stan czynny ma­
jątku Związku nawet po użyciu na ten cel funduszu

rezerwowego i udziałów członków nie wystarczy na

zaspokojenie wierzycieli mają likwidatorowie pod oso­
bistą odpowiedzialnością odnieść się do sądu o otwar­
cie konkursu do majątku Związku i zawiadomić o tern

Walne Zgromadzenie, równocześnie zwołać się mające.
§ 56. Przepisy niniejszego statutu wchodzą w życie

bezzwłocznie po wpisaniu do rejestru dla stowarzyszeń
zarobkowych przez sąd handlowy w Krakowie.










