
WYSABIB SPECJALNE

Nr 8 (80) * WRZESIEŃ 1998 * cena 1,00 zł

ISSN 1234 - 804X

nakład 2000 egz.
IEŚCI

OLBROMSKIE
GAZETA INFORMACYJNO - REKLAMOWA

TO WYDANIE GAZETY ZAWIERA

PŁATNE OGŁOSZENIA
KOMITETÓW WYBORCZYCH

Zastanów się,
na kogo będziesz głosował ?

WYBORY SAMORZĄDOWE
już 11 października!



BOAZERIA MDF
Tg StCl
.W, zł/m2

BOAZERIA PCV
12“

PODŁOGA PANELOWA
SZWAJCARSKO - NIEMIECKIEJ FIRMY KRONO

zł/m2

ceny netto

ZAPRASZAMY DO NASZYCH
SKLEPÓW FIRMOWYCH:

♦ ul.Podzamcze 9 ,ob.k d»orCa PKS)
S 041 38 300 89 ♦ ul. Racławicka 43

♦ ul.Warszawska 6 ®0413831163



RADY POWIATOWEJ

1. GÓRNICKI JERZY 9.

LAT 52, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe
techniczne, Burmistrz Miasta i Gminy, Radny Rady
Miejskiej dwóch ostatnich kadencji, bezpartyjny.

2. FABJAŃSKI ANDRZEJ
LAT 48, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe, 10.

nauczyciel, pracownik samorządowy. Radny Rady
Miejskiej ostatniej kadencji, bezpartyjny.

3. KARCZ MAREK

LAT 47, żonaty, troje dzieci, wykształcenie wyższe
prawnicze, pracownik samorządowy-Naczelnik Wydziału 11.
UM w Wolbromiu, Radny Rady Miejskiej ostatniej
kadencji, bezpartyjny.

4. KOSNO WITOLD
LAT 41, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe, 12.
nauczyciel. Dyrektor Szkoły Podstawowej w Strzegowej,

bezpartyjny.
5. MENTEL MIECZYSŁAW

LAT 58, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe 13.
techniczne, Prezes Wolbromskiej Spółdzielni Mieszkaniowej,

bezpartyjny.

1 NOWACKI MACIEJ
LAT 38, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe - 14.

lekarz medycyny, specjalista chorób wewnętrznych,
p o. z-cy Dyrektora d/s lecznictwa ZOZ Olkusz,
Kierownik Wiejskiego Ośrodka Zdrowia w Zarzeczu

w latach 1991-97, bezpartyjny. jg
7. PĘTLIC STANISŁAW

LAT 41, żonaty, troje dzieci, wykształcenie wyższe
techniczne, Dyrektor Szkoły Podstawowej w Gołaczewach,

bezpartyjny.

8. PIECHULSKI MAREK 16.

LAT 47, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie średnie,
Kierownik Obwodu Drogowo-Mostowego w Wolbromiu,
bezpartyjny.

PSZONKA JÓZEF-MACEEJ
LAT 53, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe
techniczne, pracownik samorządowy, Dyrektor
Wolbromskiego Zakładu Wodociągów i Kanalizacji,
bezpartyjny.

SIKORA AUGUSTYN
LAT 39, żonaty, jedno dziecko, wykształcenie wyższe
prawnicze, pracownik samorządowy - Naczelnik Wydziału
UM w Wolbromiu, Radny Rady Miejskiej dwóch ostatnich

kadencji, bezpartyjny.

SŁOMSKI ZDZISŁAW
LAT 50, żonaty, pięcioro dzieci, wykształcenie wyższe
rolnicze, pracownik samorządowy - Naczelnik Wydziału
Rolnictwa UM w Wolbromiu, bezpartyjny.

STARZYK BOGUSŁAW
LAT 44, żonaty, jedno dziecko, wykształcenie wyższe,
nauczyciel, Dyrektor Szkoły Podstawowej Nr 1

w Wolbromiu, trener KS “Przebój”, bez; rtyjny.

STRASZAK LEOPOLD
LAT 38, żonaty; jedno dziecko, wykształcenie wyższe,
nauczyciel, Dyrektor Szkoły Podstawowej
w Wierzchowisku, bezpartyjny.
STRÓZIK WALDEMAR

LAT 41, żonaty, jedno dziecko, wykształcenie średnie

techniczne, od 20 lat pracownik HSW w Jaroszowcu,

sołtys wsi Poręba Dzierżna, bezpartyjny.

SZOTA WOJCIECH
LAT 35, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe
techniczne, wydawca i redaktor naczelny “Wieści

Wolbromskich”, Dyrektor Miejskiego Ośrodka Kultury,
Radny Rady Miejskiej ostatniej kadencji.

WOLNY IRENEUSZ
LAT 33, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe
pożarnicze, kapitan pożarnictwa, Dowódca Jednostki

Ratowniczo - Gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej
w Wolbromiu, bezpartyjny.

GŁOSUJ NA

SAMORZĄD 2000 - WOLBROM !



NASZ
- wot&eeM w powiecie

i TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY dla mieszkańców Miasta i Gminy Wolbrom poprzez:

® umiejętne gospodarowanie majątkiem, szeroką promocję możliwości inwestycyjnych i terenowych Gminy,
@ obniżkę podatków od nieruchomości od nowopowstałych podmiotów gospodarczych, pomoc w uzyskaniu kredytów i niska cena mediów

® utworzenie filii Powiatowego Biura Pracy z ofertami pracy firm z terenu MiG Wolbrom,
® promowanie w kraju i za granicą rodzimej produkcji rolnej oraz pomoc w zagospodarowaniu i zbycie nadwyżek płodów rolnych
® podjęcie działań ułatwiających rolnikom gospodarującym na małych gospodarstwach uzyskiwanie dodatkowych dochodów

poprzez uruchomienie i rozwój rzemiosła (naprawy maszyn rolniczych i samochodów), zawodów budowlanych i rzemiosła

® dalszy rozwój infrastruktury wiejskiej, a zwłaszcza telefonizacji, oczyszczalni przydomowych, dróg, gazownictwa.
II POPRAWA BEZPIECZEŃSTWA MIESZKAŃCÓW to stworzenie warunków do:

® powstania w Wolbromiu Komisariatu Policji II kategorii o zwiększonej liczbie etatów', pomoc w budowie nowych pomieszczeń,
® zdobycia lepszego wyposażenia w sprzęt i samochody z Komendy Powiatowej,
® współpracy Policji ze szkołami, organizacjami społecznymi i społeczeństwem Gminy,
• pomoc w utrzymaniu i wyposażeniu w nowy sprzęt (samochody bojowe) jednostki Ratowniczo - Gaśniczej PSP w Wolbromiu.

III PUBLICZNA OCHRONA ZDROWIA będzie realizowana w Krakowskiej Kasie Chorych poprzez wdrożenie reformy

służby zdrowia. Nasz cel dla Gminy Wolbrom to:

® zapewnienie całodobowego dostępu do bezpłatnych, wysokokwalifikowanych usług medycznych opartych na lekarzach rodzinnych,
® wspomaganie materialne Pogotowia Ratunkowego i niedopuszczenie do jego likwidacji,
• rozszerzenie bazy diagnostycznej w istniejącej Przychodni Rejonowej w Wolbromiu o poradnie rentgenowską i onkologiczną

(wczesnego wykrywania chorób i mammografu )
® utrzymanie sieci Wiejskich Ośrodków Zdrowia w Łobzowie, Kąpielach, Zarzeczu, Jeżówce i Wierzchowisku,
® pomoc dla osób niepełnosprawnych poprzez stworzenie Ośrodka Rehabilitacjno - Wychowawczego dla dzieci i Gabinetów Terapii

Zajęciowej dla dorosłych, zatrudnienie wysokokwalifikowanej kadry lekarsko - pielęgniarskiej.
IV SZKOLNICTWO ŚREDNIE dla nas celem jest pomoc Zespołowi Szkół Średnich w Wolbromiu poprzez:

® remont i modernizację budynków szkolnych i internatu (nowy węzeł cieplny, termoizolacja, wymiana okien),
® rozbudowę boisk sportowych, sali gimnastycznej, budowę parkingów, ogrodzenia, kortów tenisowych,
• zwiększenie ilości kierunków kształcenia młodzieży o specjalności ekonomiczno - handlowe z poszerzonym zakresem nauczania

zachodnich języków obcych
V DROGI I KOMUNIKACJA po reformie powiatowej niektóre drogi wojewódzkie staną się drogami powiatowymi, inne

gminnymi. Naszym celem jest:
® zapewnienie dla dróg powiatowych i gminnych w Gminie Wolbrom odpowiednich środków finansowych na remonty i modernizację

a w szczególności dla drogi Wolbrom - Kraków,
• uruchomienie inwestycji drogowej łączącej trasy komunikacyjne obu części miasta - wiadukt lub tunel drogowy,
® rozpoczęcie inwestycji drogowej - obwodnicy Wolbromia trasą Gołaczewy-Piaski-Grabie-Kamienna Góra-Wierzchowisko dla uniknięcia

przejazdu przez centrum Wolbromia i Brzozówkę ciężkich somochodów ciężarowych TIR.

VI INSTYTUCJE POWIATOWE. Wolbrom powinien jako druga po Olkuszu, największa 24-tvsięczna Gmina, posiadać

instytucje lub filie instytucji powiatowych. Naszym program przewiduje:
• zapewnienie mieszkańcom Gminy Wolbrom obsługi przez filie wydziałów Urzędu Powiatowego, takich jak : Architektura, Geodezja,

Komunikacja, Ochrona Środowiska,
• Wydział Rolnictwa w Urzędzie Powiatowym powinien znajdować się w Wolbromiu,
• Zastępca Starosty powinien mieć siedzibę w Wolbromiu,
• Sąd Grodzki z Wydziałem Sądu Powiatowego - Księgi Wieczyste,
• Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego dla innych Gmin w całym powiacie,
• utworzenie filii Powiatowego Urzędu Pracy.

JESTEŚMY DLA WAS

GŁOSUJ NA

SAMORZĄD 2000 - WOLBROM !
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LISTA KANDYDATÓW DO RADY MIEJSKIEJ

1. ŁIGIENZA MARIAN
LAT 52, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe.
Dyrektor Zespołu Szkół w Wolbromiu, V-ce

Przewodniczący Rady Miejskiej poprzedniej kadencji,
Instruktor ZHP. Przewodniczący Szkolnego Związku
Sportowego, bezpartyjny.

2. BAŁAZY WŁADYSŁAW
LAT 57, żonaty, wykształcenie średnie techniczne,
Zastępca Prezesa Wolbroniskięj Spółdzielni Mieszkaniowej,
bezpartyjny.

3. DULSKI ZYGMUNT
LAT 75, żonaty, wykształcenie średnie, emeryt. Prezes
Koła Wolbrom Stowarzyszenia Żołnierzy AK, były
długoletni pracownik załdadów ZPG “Stomil” Wolbrom,
bezpartyjny.

4. GAJOS JACEK
LAT 65, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe
chemiczne, członek Komendy Hufca ZHP, bezpartyjny.

5. GIL LESŁAW
LAT 48, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie techniczne,
właściciel firmy wielobranżowo - budowlanej. Skarbnik

Polskiego Związku Hodowców Gołębi Pocztowych,
bezpartyjny.

5. SIERPIŃSKI ANDRZEJ
LAT 59, żonaty, troje dzieci, wykształcenie wyższe, lekarz

medycyny - internista, Kierownik Przychodni Rejonowej w

Wolbromiu, własny gabinet lekarski, bezpartyjny.
7. TOPOLSKI JERZY

LAT 49, żonaty, rencista, od 1984 r. sołtys wsi Brzozówka,
Radny Rady Miejskiej I kadencji, bezpartyjny.

8. WOLAŃSKI JACEK
LAT 38, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe
techniczne, oficer policji, pracownik KRP Kielce,
Przewodniczący Zarządu Polskiego Stowarzyszenia na

Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym - koło

w Wolbromiu, bezpartyjny.
9. ZIELIŃSKI JERZY

LAT 41, żonaty, lekarz weterynarii, Kierownik Lecznicy dla

Zwierząt w Wolbromiu, Członek Prezydium Śląskiej Izby
Lekarskiej, bezpartyjny.

10. ŻABA EWA

LAT 43, mężatka, wykształcenie średnie, Zastępca
Kierownika MOPS w Wolbromiu, Sekretarz Koła Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem
Umysłowym w Wolbromiu, Członek Zarządu Polskiego
Stowarzyszenia Diabetyków w Wolbromiu, bezpartyjna.

OKRĘG NR 2

1. NOCOŃ ZBIGNIEW

lat 51, żonaty, czworo dzieci, wykształcenie średnie

techniczne, współwłaściciel ZiNPLASTu, członek Zarządu
Miasta, Radny Rady Miejskiej dwóch ostatnich kadencji,
bezpartyjny.

2. BRODA DARIUSZ
LAT 44, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe techniczne,
Główny Mechanik FTT Stomil Wolbrom SA, bezpartyjny.

3. DUDEK MIECZYSŁAW
LAT 66, żonaty, jedno dziecko, wykształcenie średnie,
księgarz, działacz harcerski, bezpartyjny.

4. GARDEŁA ANTONI
LAT 66, żonaty, wykształcenie średnie, działacz harcerski,
bezpartyjny.

5. DUDZIŃSKA HENRYKA

LAT 48, mężatka, dw-oje dzieci, wykształcenie średnie,
nauczycielka Szkoły Podstawowej Nr 1 w Wolbromiu,
Sekretarz Miejsko - Gminnego Szkolnego Związku
Sportowego, bezpartyjna.

6. KACZOR JAN
LAT 31, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe
techniczne, pracownik PPU “Sterem”, bezpartyjny.

7. KAŁWA WŁADYSŁAW
LAT 66, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie średnie

techniczne, emeryt, Prezes Pracowniczego Ogrodu
Działkowego “Relaks”, V-ce Przewodniczący Okręgowej
Komisji Rozjemczej Polskiego Związku Działkowców',
Radny Rady Miejskiej ostatniej kadencji, bezpartyjny.

8. KONDZIOŁKA ANDRZEJ
LAT 38, żonaty, troje dzieci, wykształcenie wyższe
prawnicze, pracownik “Fagumit” Sp. z o.o., bezpartyjny.

9. PASICH BARBARA
LAT 49, mężatka, dwoje dzieci, wykształcenie średnie,
właścicielka kantoru wymiany walut w Wolbromiu, V-ce

Przewodnicząca Stowarzyszenia Osób z Upośledzeniem
Umysłowym, bezpartyjna.

10. ROGOŻ ZOFIA

LAT 52, mężatka, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe,
nauczycielka Szkoły Podstawowej Nr 1 w Wolbromiu,
działacz harcerski, bezpartyjna.

11. TUJKO HENRYK
LAT 48, żonaty, troje dzieci, wykształcenie średnie

techniczne, bezpartyjny.
12. WARZECHA JANINA

LAT 45, mężatka, troje dzieci, wykształcenie wyższe,
lekarz Ośrodka Zdrowia w Wierzchowisku i Jeżówce,
bezpartyjna.

13. WOLSKI ANDRZEJ
LAT 51, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie średnie

techniczne, pracownik Wolbromskiej Spółdzielni
Mieszkaniowej, Prezes OSP Wolbrom, bezpartyjny.

14. WOŹNICZKO LESŁAW

LAT 62, żonaty, czworo dzieci, wykształcenie wyższe,
dr nauk medycznych. Kierownik Wiejskiego Ośrodka

Zdrowia w Łobzowie, bezpartyjny.
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I ZMNIEJSZENIE BEZROBOCIA I STWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACYwGminieWoibrompop^
© stosowanie strukturalnych zachęt do inwestowania - mniejsze podatki dla nowych inwestorów,
© umiejętne gospodarowanie majątkiem Gminy, (niskie ceny wody, ciepła, doprowadzonej infrastruktury, szybkie wydawanie zezwoleń

na działalność gospodarczą),
® szeroko pojmowaną promocję Gminy (wyszukiwanie potencjalnych inwestorów),
® stworzenie inkubatorów przedsiębiorczości,
© wykorzystanie możliwości zarysowujących się przed Gminą, w związku z planowaną budową terminalu targowego i wystawienniczo -

magazynowego, na przygotowaniu do inwestycji 90 ha obok szerokiego toru
II ZWIĘKSZENIE BEZPIECZEŃSTWA MIESZKAŃCÓW WOLBROMIA w tym celu należy:
• pomóc w budowie nowego komisariatu policji U kategorii, wyposażyć policję w lepszy sprzęt i samochody,
• stworzyć wspólne patrole (piesze i zmotoryzowane) Staży Miejskiej i Policji, reaktywować funkcję dzielnicowego znającego teren i ludzi,
® pomoc w wyposażeniu w nowy sprzęt (samochody bojowe i ratownictwa drogowego) Jednostki Ratowniczo - Gaśniczej PSP,
© pomoc w wyposażeniu i budowie nowej strażnicy dla OSP Wolkom (obok Poczty), wspomaganie orkiestr dętych, kultury i tradvcji strażackiej
III ZAPEWNIENIE MIESZKAŃCOM WOLBROMIA CAŁODOBOWEGO DOSTĘPU DO
WYSOKIEJ JAKOŚCI, BEZPŁATNYCH USŁUG MEDYCZNYCH. Cel będzie można osiągnąć przez:

• wdrożenie reformy służby zdrowia (grupowe i indywidualne praktyki lekarzy rodzinnych),
• rozszerzenie bazy diagnostycznej w postaci rozbudowy Przychodni Rejonowej o poradnie rentgenowską i onkologiczną z systemem

mammografi i wczesnego wykrywania nowotworów, oraz zakup aparatu USG (pełnoprofilowej),
• wspomaganie w wyposażenie i sprzęt Pogotowia Ratunkowego i zapobieganie jego ewentualnej likwidacji,
• stworzenie dla niepełnosprawnych Warsztatów' Terapii Zajęciowej dla dorosłych i Ośrodka Rehabilitacyjno - Wychowawczego dla

dzieci i młodzieży (zatrudnienie dla 50 osób)
IV SZKOLNICTWO PODSTAWOWE W GMINIE W CAŁOŚCI PODLEGAĆ BĘDZIE
SAMORZĄDOWI, co jest wynikiem reformy edukacji publicznej. Pojawiają się nowe zadania:
• zapewnienie młodzieży szkolnej pełnej możliwości szkolenia podstawowego w szkołach nr 1 i nr 2 przez dokończenie remontu

i modernizacji w/w szkół,
• stworzenie bazy do powstania w Wolbromiu dwóch gimnazjów (w filii SP nr 1 i SP nr 2 ) na około 600 dzieci,
• wygospodarowanie środków na dofinansowanie zajęć pozalekcyjnych, sportowych,
• pomoc w pozyskaniu środków na remont i utrzymanie Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
V INFRASTRUKTURA MIASTA WOLBROM. Naszym zadaniem jest:
• dokończenie budowy sieci kanalizacyjnej i sanitarnej w mieście (ul. 20 Straconych, Kościuszki, Targowej, Wiejskiej, 1 -go Maja,

Wyzwolenia, Os.Lukasińskiego, Brzozówki i Zabagnia),
• dokończenie budowy centrum Starego Miasta (Rynek i przylegle uliczki) chodników z kostki, nowe krawężniki, poprawę zieleni miejskiej,
• odbudowa i modernizacja budynku na stadionie dla potrzeb wolbromskiego harcerstwa,
• pomoc KS “Przebój” Wolbrom, dokończenie drugiej części trybun,
• pomoc jedn. organizacyjnym UM - Ośrodkowi Sportu i Rekreacji oraz Miejskiemu Ośrodkowi Kultury (w tym ZPiT “Wolbromiacy”),
® odbudowę i poszerzenie Parku Miejskiego o części rekreacyjno - sportowo - zabawową (boisko mini koszykówki, korty tenisowe, ścieżki

rowerowe, plac zabaw dla dzieci). Wyposażenie części wypoczynkowej parku w oświetlenie i ławki, nasadzente nowych drzew i krzewów,
• budowa dwóch bloków mieszkalnych II klatkowych na 30 mieszkań każdy (jeden socjalny, drugi na wynajem) dla oczekujących pomocy,
• budowa strażnicy OSP Wolbrom, wykorzystanie istniejącej remizy na Izbę Pamięci i Muzeum,
• dokończenie budowy sieci gazowej w Zabagniu
VI WOLBROM WYMAGA PRZEBUDOWY SIECI KOMUNIKACYJNEJ
Przed Nami czekają następujące zadania : wybudowanie chodników i ścieżek spacerowo - rowerowych w kierunkach

> Miechowa - do ogródków działkowych,
> Olkusza - przez las od stacji benzynowej do Piasków,
> Skały - przez las do Grabia, po obu stronach szosy',
> Pilicy - przez Czarny Las w kierunku Dłużca, do końca lasu,
> Łobzowa - do centrum wsi,
> Brzozówki - do Wierzchowiska po obu stronach drogi
VH STWORZENIE CENTRUM USŁUG SOCJALNYCH W WOLBROMIU poprzez
® rozszerzenie działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej o hostel,
• utworzenie świetlicy środowiskowej dla dzieci z rodzin patologicznych,
• przygotowanie noclegowni dla ofiar przemocy w rodzinie,
• usytuowanie na terenie miasta punktu konsultacyjnego i pomocowego dla bezrobotnych,
• otoczenie szczególną opieką kombatantów, ich podopiecznych oraz związków kombatanckich

VII W PRZEDMIOCIE OCHRONY ŚRODOWISKA czekająNas następujące zadania:
• likwidacja niskiej emisji spalin (WOSTAL, piekarnie, bloki na Os. Chrobrego, Zespól Szkól, mieszkania indywidualne),
• przejęcie od Lasów Państwowych naszych lasów miejskich (tzw. “Biały Las”) i utworzenie parku leśnego ze ścieżkami zdrowia,

rowerowymi i spacerowymi dla potrzeb rekreacji i sportu mieszkańców Wolbromia,
• zorganizowanie Tymczasowego Schroniska dla Zwierząt i rozwiązanie problemu bezpańskich zwierząt,
• zagospodarowanie użytkowe osadów z Miejskiej Oczyszczalni Ścieków,
• wybudowanie nowego Składowiska Odpadów Komunalnych zgodnie z wszystkimi normami i przepisami ekologu
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LISTA KANDYDATÓW DO RADY MIEJSKIEJ

OKRĘG NR 3

GOŁACZEWY
CHEŁM

ZASĘPIEC
PORĘBA GÓRNA 5-
BUDZYŃ
LGOTA WIELKA
WIERZCHOWISKO

JESTEŚMY;
DLA WAS '

GŁOSUJ NA 10'

SAMORZĄD 2000

PŁOSZAJ SŁAWOMIR
LAT 31, żonaty, jedno dziecko, wykształcenie wyższe
techniczne, inż. strażak, ml. kpt pożarnictwa, pełniący
obowiązki Zastępcy Dowódcy Jednostki Ratowniczo -

Gaśniczej PSP w Wolbromiu, zam. Lgota Wielka,
bezpartyjny.

BIJAK MARIANNA
LAT 46, wdowa, dwoje dzieci, wykształcenie średnie,

specjalista BHP, zam. Gołaczewy, kol. Suska, bezpartyjna.

CHOJNACKI JAKUB
LAT 50, żonaty, dwoje dzieci, zam. Wierzchowisko,
bezpartyjny.

FURMAN LESZEK
LAT 50, żonaty, troje dzieci, wkształceme zawodowe -

rolnicze, Sołtys wsi Chełm, Prezes OSP Chełm,

bezpartyjny.

GALAS PIOTR
LAT 59, żonaty, czworo dzieci, wykształcenie wyższe
techniczne, rzemieślnik, zam. Gołaczewy Kol. Chełmska,
bezpartyjny.

HERIAN ZYGMUNT
LAT 74, żonaty, troje dzieci, wykształcenie podstawowe,
emeryt. Prezes OSP Wierzchowisko, Skarbnik Związku
Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych, zam.

Wierzchowisko, bezpartyjny.

KRAWIEC HENRYK

LAT 41, żonaty, troje dzieci, rzemieślnik, zam.Gołaczewy,
kol. Piaski, bezpartyjny.

KRZYSZTOFORSKA ZOFIA
LAT 50, mężatka, siedmioro dzieci, wykształcenie wyższe
rolnicze, zam.Gołaczewy kol. Chełmska, bezpartyjna.
KYĆ ZDZISŁAWA

LAT 41, mężatka, dwoje dzieci, wykształcenie średnie,

zam.Gołaczewy kol.Piaski, bezpartyjna.

RZEZAŁA STEFAN
LAT 61, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie zawodowe,

Sołtys wsi Zasępiec, bezpartyjny.

- WOLBROM !
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MKZ
A/c i

GOŁACZEWY, CHEŁM, ZASĘPEC, PORĘBA GÓRNA, BUDZYŃ, LGOTA WELKA, WIERZGHOWISKO

I TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY i likwidacja bezrobocia dla mieszkańców Gminy Wolbrom poprzez :

® promowanie w kraju i za granicą rodzimej produkcji rolnej oraz pomoc Gminy w zagospodarowaniu i zbyciu nadwyżki produktów rolnych
® działania ułatwiające rolnikom gospodarującym w małych gospodarstwach uzyskanie dodatkowej pracy i dochodów przez pomoc Gminy w

uruchamianiu, uzyskiwaniu kredytów i szybkim wydawaniu zezwoleń na rozwój drobnej działalności gospodarczej i rzemiosła (naprawa
sprzętu rolniczego i samochodów, zakłady budowlane, małe mleczarnie, suszarnie, ekologiczna produkcja żywności, ziół ...)
® dalszy rozwój infrastruktury wiejskiej pozwalający na prowadzenie działalności gospodarczej i rzemieślniczej - w pierwszej kolejności
telefonizacja, oczyszczalnie przydomowe, gazownictwo, drogi,
• umiejętne gospodarowanie majątkiem gminy, szeroką promocję możliwości inwestycyjnych i terenowych Gminy (szczególnie przy szerokim torze),
® obniżkę podatków od nieruchomości dla nowych podmiotów gospodarczy eh pomoc w uzyskiwaniu kredytów i niską cenę mediów (zależnych od Gminy),
® utworzenie filii Państwowego Biura Pracy z ofertami firm z terenu Gminy Wolbrom

K BEZPIECZEŃSTWO MIESZKAŃCÓW to stworzenie warunków' do :

® powstania w Wolbromiu Komisariatu Policji U kategorii o zwiększonej ilości etatów, dla gmin Wolbrom, Trzyciąż i Klucze, pozwalających na

uruchomienie większej ilości patroli na wsiach, szczególnie w miejscach publicznych i podczas organizowanych zabaw i imprez
® pomoc w utrzymaniu i wyposażeniu w samochody bojowe Jednostki Ratowniczo - Gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej,
• pomoc jednostkom OSP w Gminie Wolbrom poprzez :

Wierzehowisko - zakończenie remontu i rozbudowy strażnicy, zagospodarowanie placu
Lgota Wielka - pomoc w wyposażeniu i instalacji gazowej
Budzyń - oczyszczalnia ścieków przy strażnicy
Poręba Górna - całkowity remont i modernizacja strażnicy, wyposażenie w sprzęt bojowy'
Chełm - budowa nowej strażnicy, pomoc w sprzęcie
Zasępiec - pomoc w wyposażeniu w sprzęt

Gołaczewy - odbudowa struktur jednostki
IH OPIEKA ZDROWOTNA - zapewnić mieszkańcom dostęp do bezpłatnych, wysokokwalifikowanych usług medycznych (opartych na

lekarzach rodzinnych) oraz :

® utrzymanie sieci Wiejskich Ośrodków Zdrowia w Łobzowie, Dłużcu, Zarzeczu, Jeżówce i Wierzchowisku
• wspomaganie Miejskiego Pogotowia Ratunkowego i niedopuszczanie do jego likwidacji,
• rozszerzenie bazy diagnostycznej o poradnie rentgenowską i onkologiczną oraz USG,
® pomoc niepełnosprawnym przez stworzenie Gabinetów Terapii Zajęciowej dla osób dorosłych i Ośrodka Rehabilitacyjno - Wychowawczego
dla dzieci i młodzieży
IV SZKOLNICTWO PODSTAWOWE, zgodnie z wprowadzaną reformą, w całości będzie podlegać samorządowi. Nasz cel, to :

• zapewnienie całej młodzieży szkolnej nauki w nowych lub wyremontowanych szkołach z salami gimnastycznymi :

Wierzehowisko - dokończenie budowy boisk i zagospodarowanie terenu, oczyszczalnia ścieków

Lgota Wielka - remont bieżący i wyposażenie, oczyszczalnia ścieków

Poręba Górna - wykup terenu i rozpoczęcie rozbudowy łącznika i sali gimnastycznej
Chełm - zespól boisk i zagospodarowanie terenu, oczyszczalnia ścieków

Gołaczewy - dokończenie budowy łącznika i sali gimnastycznej
• stwarzanie warunków do istnienia gimnazjów w szkołach wiejskich posiadających odpowiednią bazę materialną i sportową oraz odpowiednią
liczbę dzieci - po wprowadzeniu bonu oświatowego rodzice zdecydują o kierowaniu dziecka do odpowiedniej szkoły, I

• zapewnienie młodzieży we wszystkich szkołach możliwości nauki informatyki i zachodnich języków obcych,
• znalezienie środków na zajęcia pozalekcyjne - sportowe, kulturalne, rekreacyjno - turystyczne i świetlicowe

V INFRASTRUKTURA w rejonach wiejskich będzie w przyszłości decydować o atrakcyjności tych terenów, ich możliwości inwestowania i

prowadzenia nowych źródeł zatrudnienia. Tak ważny problem zmusza do :

® telefonizacji - w latach 1999/2000 w rejonie Wierzchowiska, Lgoty Wielkiej, Budzynia, Poręby Górnej, Zasępca, Chełmu i Gołaczew

zainstalowanych zostanie około 800 n.n.,

• gazyfikacji - dokończyć gazyfikację Chehnu - Kamienna Góra,
® poprawy sieci dróg : Gołaczewy - droga do Łupnika, droga w kierunku Michałówki

Grabie - w kierunku Gołaczewy Piaski

Poręba Górna - przcinka w kierunku Budzynia
droga w kierunku Porąbki
Budzyń - droga na Wachtowice

Lgota Wielka - droga do Trzebienie

Wierzehowisko - droga do Gzichowa

droga Marianów - Ciepionka
• poprawienia sieci dróg dojazdowych do pól, przepustów i row'ów,
• oświetlenia dodatkowego miejsc, zakrętów i niebezpiecznych skrzyżowań,
• uzupełnienia oznakowania kolonii i miejscowości w Gminie,
• zwiększenia w nowej edycji planu przestrzennego zagospodarowania gminy terenów pod budownictwo mieszkalne i usługi gospodarcze i handlowe
• wspomagania finansowego instalowania małych przydomowych oczyszczalni ścieków,
• ustawiania dodatkowych pojemników na śmieci
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LISTA KANDYDATÓW DO RADY MIEJSKIEJ

OKRĘG NR 4

CHRZĄSTOWICE
ZARZECZE 3'

KALIŚ
LGOTA WOLBROMSKA 4'

OŁUŻEC s.

DOMANIEWICE
ZAŁĘŻE

JESTEŚMY ;

DLA WAS
GŁOSUJ NA

SAMORZĄD 2000

PACIEJ RYSZARD
LAT 48, żonaty, troje dzieci, wykształcenie wyższe - lekarz

weterynarii, Zastępca Burmistrza, Radny Rady Miejskiej
dwóch ostatnich kadencjii, zam.Zalęże, bezpartyjny.

BARCZYK ZDZISŁAW
LAT 51, żonaty, troje dzieci, wykształcenie zawodowe,
rolnik. Radny Rady Miejskiej dwóch ostatnich kadencji,
zam.Chrząstowice, bezpartyjny.

BARCZYK MARIAN
LAT 46, żonaty, czworo dzieci, wykształcenie zawodowe,
rzemieślnik, Radny Rady Miejskiej dwóch ostatnich

kadencji, zam. Dłużec, bezpartyjny.

CIUŁA WIESŁAW
LAT 72, kawaler, wykształcenie średnie, emeryt, rolnik -

mechanik, zam.Kaliś, bezpartyjny.

JANIK KAZIMIERZ

LAT 44, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe,
Rejonowy Lekarz Weterynarii, zam.Zarzecze, bezpartyjny

MĘDREK JACEK
LAT 44, żonaty, troje dzieci, wykształcenie średnie, rolnik.

Sołtys wsi Domaniewice, bezpartyjny.

PACIA JANUSZ
LAT 42, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie średnie,
emaliemik, Sołtys wsi Kaliś, bezpartyjny.

PYZIO STANISŁAW
LAT 50, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe,
nauczyciel, zam.Lgota Wolbromska, bezpartyjny.

ZAWADA JERZY
LAT 48, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie wyższe
techniczne, nauczyciel ZSMS w Olkuszu, zam.Zarzecze,

bezpartyjny.

- WOLBROM !
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CHRZĄSTOWICE, ZARZECZE, KALIŚ, LGOTA WOLRROMSKA, DŁUŻEC, 90MANEWICE, ZAŁĘŻE

I TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY i likwidacja bezrobocia dla mieszkańców Gminy Wolbrom poprzez :

• promowanie w kraju i za granicą rodzimej produkcji rolnej oraz pomoc Gminy w zagospodarowaniu i zbyciu nadwyżki produktów rolnych
@ działania ułatwiające rolnikom gospodarującym w małych gospodarstwach uzyskanie dodatkowej pracy i dochodów przez pomoc Gminy w

uruchamianiu, uzyskiwaniu kredytów i szybkim wydawaniu zezwoleń na rozwój drobnej działalności gospodarczej i rzemiosła (naprawa
sprzętu rolniczego i samochodów, zakłady budowlane, małe mleczarnie, suszarnie, ekologiczna produkcja żywności, ziół ...)
fi dalszy rozwój infrastruktury wiejskiej pozwalający na prowadzenie działalności gospodarczej i rzemieślniczej - w pierwszej kolejności
telefonizacja, oczyszczalnie przydomowe, gazownictwo, drogi,
fi umiejętne gospodarowanie majątkiem gminy, szeroką promocję możliwości inwestycyjnych i terenowych Gminy (szczególnie przy szerokim torze),
fi obniżkę podatków od nieruchomości dla nowych podmiotów gospodarczych, pomoc w uzyskiwaniu kredytów i niską cenę mediów (zależnych od Gminy),
fi utworzenie filii Państwowego Biura Pracy z ofertami firm z terenu Gminy Wolbrom

II BEZPIECZEŃSTWO MIESZKAŃCÓW to stworzenie warunków do :

fi powstania w Wolbromiu Komisariatu Policji U kategorii o zwiększonej ilości etatów, dla gmin Wolbrom, Trzyciąż i Klucze, pozwalających na

uruchomienie większej ilości patroli na wsiach, szczególnie w miejscach publicznych i podczas organizowanych zabaw i imprez,
• pomoc w utrzymaniu i wyposażeniu w samochody bojowe Jednostki Ratowniczo - Gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej,
fi pomoc jednostkom OSP w Gminie Wolbrom poprzez :

Chrząstowice - dokończenie rozbudowy strażnicy
Zarzecze - dodatkowe wyposażenie
Załęże - rozbudowa strażnicy, samochód bojowy
Domaniewice - dokończenie budowy strażnicy
Dłużec - pomoc w rozbudowie i sprzęcie

IH OPIEKA ZDROWOTNA - zapewnić mieszkańcom dostęp do bezpłatnych, wysokokwalifikowanych usług medycznych (opartych na

lekarzach rodzinnych):
• utrzymanie sieci Wiejskich Ośrodków Zdrowia w Łobzowie, Dłużcu, Zarzeczu, Jeżówce i Wierzchowisku,
® wspomaganie Miejskiego Pogotowia Ratunkowego i niedopuszczanie do jego likwidacji,
• rozszerzenie bazy diagnostycznej o poradnie rentgenowską i onkologiczną oraz USG,
® pomoc niepełnosprawnym przez stworzenie Gabinetów Terapii Zajęciowej dla osób dorosłych i Ośrodka Rehabilitacyjno - Wychowawczego
dla dzieci i młodzieży
IV SZKOLNICTWO PODSTAWOWE, zgodnie z wprowadzaną reformą, w całości będzie podlegać samorządowi. Nasz cel, to :

• zapewnienie całej młodzieży szkolnej nauki w nowych lub wyremontowanych szkołach z salami gimnastycznymi :

Chrząstowice - remont bieżący i budowa boiska szkolnego
Zarzecze - budowa U etapu nowej szkoły z salą gimnastyczną i zespołem boisk

Dłużec - budowa łącznika i sali gimnastycznej
Załęże - pomoc w wyposażeniu

» stwarzanie warunków do istnienia gimnazjów w szkołach wiejskich posiadających odpowiednią bazę materialną i sportową oraz odpowiednią
liczbę dzieci - po wprowadzeniu bonu oświatowego rodzice zdecydują o kierowaniu dziecka do odpowiedniej szkoły,
• zapewnienie młodzieży we wszystkich szkołach możliwości nauki informatyki i zachodnich języków obcych.
fi znalezienie środków na zajęcia pozalekcyjne - sportowe, kulturalne, rekreacyjno - turystyczne i świetlicowe

V INFRASTRUKTURA w' rejonach wiejskich będzie w przyszłości decydować o atrakcyjności tych terenów, ich możliwości inwestowania i

prowadzenia nowych źródeł zatrudnienia. Tak ważny problem zmusza do :

• telefonizacji - w latach 1999/2000 w rejonie Chrząstowic, Zarzecza, Kalisia, Lgoty Wolbromskiej, Załęża, Domaniewic i Dłużca zainstalowanych
zostanie około 600 n.n.,

• wodociągów - wykonanie rurociągu Zarzecze - Chrząstowice przez las,
• gazyfikacji - dokończyć w latach 1999/2000 gazyfikację Domaniewic,
fi kanalizacji - wykonać projekt odcinka Dłużec - Załęże,
® poprawy sieci dróg : Cłirząstowice - droga od Balcerówki do Zarzecza przez las, w kierunku Kolbarku; kładka przez rzekę do przystanku PKP

Zarzecze - droga pod lasem - dokończenie; droga między Skoroszowami a Domaniewicami; droga w kierunku Kolbarku; rozbudowa poszerzenia
mostu na rzece przy przejściu kolejowym
Kaiiś - przedłużenie drogi przez wieś do Zarzecza

Lgota Wolbromska - droga przez las w kierunku Kalisia; droga graniczna w kierunku Dłużca

Załęże - droga od mostu w kierunku Dłużca

Domaniewice - droga w kolonu Pagóry, Skotnica: droga w kierunku Zarzecze Skoroszowy
Dłużec - dokończenie asfaltowania Niezdary; droga do Pastwisk; utwardzenie drogi Gościniec,

• poprawienia sieci dróg dojazdowych do pól, przepustów i rowów,
• oświetlenia dodatkowego miejsc, zakrętów i niebezpiecznych skrzyżowań, w szczególności : Kaiiś - przejazd do mostu, Zarzecze - droga pod
lasem, Chrząstowice - skrzyżowanie centrum,

fi boiska sportowe : dokończenie budowy w Kalisiu, pomoc w budowie boiska sportowego w Zarzeczu i reaktywowanie KS “Strumyk”,
remont boiska w Załężu, zakup terenu pod boisko piłkarskie w Chrząstowicach,
• uzupełnienia oznakowania kolonu i miejscowości w Gminie,
• zwiększenia w nowej edycji planu przestrzennego zagospodarowania gminy terenów pod budownictwo mieszkalne i usługi gospodarcze i handlowe
• wspomagania finansowego instalowania małych przydomowych oczyszczalni ścieków,
fi ustawiania dodatkowych pojemników na śmieci
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OKRĘG NR 5

STRZEGOWA
KĄPIOŁKI 5

KĄPIELE WIELKIE 6
MIECHÓWKA
ŁOBZÓW ’•

PORĘBA DZIERŻNA
BOŻA WOLA ,

JEŻÓWKA
PODLESICEII ’•

SULISŁAWICE
10.

JESTEŚMY DLA WAS

GŁOSUJ NA

SAMORZĄD 2000

OSUCH MIROSŁAW
LAT 37, żonaty, troje dzieci, wykształcenie średnie -

technik leśnik, zam.Poręba Dzierżna, bezpartyjny.
PTASIŃSKI JAN

I.AT 51, żonaty, czworo dzieci, wykształcenie zawodowe,
pracownik NT Wolbrom, Radny Rady Miejskiej dwóch

ostatnich kadencji, zam.Jeżówka, bezpartyjny.

BŁAUT ZDZISŁAW
LAT 65, żonaty, troje dzieci, wykształcenie podstawowe,
rencista, zam.Sulisławice, członek PSL.

DUCH STANISŁAW
LAT 61, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie podstawowe,
emeryt, zam.Kąpiele Wielkie, bezpartyjny.

DUDEK ANDRZEJ
LAT 36. żonaty', dwoje dzieci, wykształcenie techniczne

rolnicze, Sołtys wsi Kąpiele Wielkie, bezpartyjny.

JANIEC WŁADYSŁAW
LAT 47, żonaty, troje dzieci, wykształcerue podstawowe,
rolnik, zam.Kapiołki, bezpartyjny.
MAŚLISZ STANISŁAW

LAT 44, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie średnie

techniczne, Kierownik Zaopatrzenia w GS Wolbrom,
Przewodniczący Komitetu Gazowniczego w Łobzowie,
bezpartyjny.

SIEDLARSKI MARIAN
LAT 44, żonaty, czworo dzieci, wykształcenie
podstawowe, rencista - rolnik, zam.Strzegowa, bezpartyjny.

PASICH JANUSZ
LAT 44, żonaty, dwoje dzieci, wykształcenie zawodowe,
mechanik PKP Jaworzno - Szczakowa, zam.Podlesice U,

bezpartyjny.

TRZASKA PIOTR
LAT 63, żonaty, troje dzieci, wykształcenie zawodowe,
rencista, Sołtys wsi Boża Wola, bezpartyjny.

- WOLBROM !
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STRZEGOWA, KĄPIOŁKI, KĄPIELE WLK., ŁOBZÓW, PORĘBA OZ., BOŻA WOLA, JEŻÓWKA, PODLESICE !l, SUUSŁAWICE

I TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY i likwidacja bezrobocia dla mieszkańców Gminy Wolbrom poprzez :

® promowanie w kraju i za granicą rodzimej produkcji rolnej oraz pomoc Gminy w zagospodarowaniu i zbyciu nadwyżki produktów rolnych
® działania ułatwiające rolnikom gospodarującym w małych gospodarstwach uzyskanie dodatkowej pracy i dochodów przez pomoc Gminy w

uruchamianiu, uzyskiwaniu kredytów' i szybkim wydawaniu zezwoleń na rozwój drobnej działalności gospodarczej i rzemiosła (naprawa
sprzętu rolniczego i samochodów', zakłady budowlane, małe mleczarnie, suszarnie, ekologiczna produkcja żywności, ziół ...)
• dalszy rozwój infrastruktury wiejskiej pozwalający na prowadzenie działalności gospodarczej i rzemieślniczej - w pierwszej kolejności
telefonizacja, oczyszczalnie przydomowe, gazownictwo, drogi,
® umiejętne gospodarowanie majątkiem gminy, szeroką promocję możliwości inwestycyjnych i terenowych Gminy (szczególnie przy szerokim tarze),
@ obniżkę podatków od nierućhomofci dia nowych podmiotów gospodarczych, pomoc w uzyskiwaniu kredytów i niską cenę mediów (zależnych od Gminy),
® utworzenie filii Państwowego Biura Pracy z ofertami firm z terenu Gminy Wolbrom
U BEZPIECZEŃSTWO MIESZKAŃCÓW to stworzenie warunków do :

• powstania w Wolbromiu Komisariatu Policji II kategorii o zwiększonej ilości etatów, dla gmin Wolbrom, Trzyciąż i Klucze, pozwalających na

uruchomienie większej ilości patroli na wsiach, szczególnie w miejscach publicznych i podczas organizowanych zabaw i imprez,
• pomoc w utrzymaniu i wyposażeniu w samochody bojowe Jednostki Ratowniczo - Gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej,
• pomoc jednostkom OSP w Gminie Wolbrom poprzez : Strzegowa- rozbudowa strażnicy. Kąpiele Wielkie - dokończenie rozbudowy i remontu

oczyszczalni ścieków, Łobzów - remont bieżący, dodatkowe wyposażenie, Poręba Dzierżna - dokończenie remontu, ubikacje, wymiana okien,
Sulisławice - dokończenie budowy garażu, utwardzenie placu, zagospodarowanie budynku szkolnego
HI OPIEKA ZDROWOTNA - zapewnić mieszkańcom dostęp do bezpłatnych, wysokokwalifikowanych usług medycznych (opartych na

lekarzach rodzinnych) oraz :

• utrzymanie sieci Wiejskich Ośrodków Zdrowia w Łobzowie, Dłużcu, Zarzeczu, Jeżówce i Wierzchowisku,
• wspomaganie Miejskiego Pogotowia Ratunkowego i niedopuszczanie do jego likwidacji,
• rozszerzenie bazy' diagnostycznej o poradnie rentgenowską i onkologiczną oraz USG,
• pomoc niepełnosprawnym przez stworzenie Gabinetów Terapii Zajęciowej dla osób dorosłych i Ośrodka Rehabilitacyjno - Wychowawczego
dla dzieci i młodzieży,
©uruchomienie gabinetu dentystycznego dla Łobzowa i Bożej Woli

IV SZKOLNICTWO PODSTAWOWE, zgodnie z wprowadzaną reformą, w całości będzie podlegać samorządowi. Nasz cel, to :

® zapewnienie całej młodzieży szkolnej nauki w nowych lub wyremontowanych szkołach z salami gimnastycznymi : Strzegowa-rozbudowa
szkoły podstawowej 6 klasowej z salą gimnastyczną. Kąpiele Wielkie - remont bieżący, oczyszczalnia ścieków, sala gimnastyczna w latach

2001/1004, Poręba Dzierżna- remont bieżący i dodatkowe wyposażenie, Łobzów - budowa zespołu boisk, remont kotłowni, oczyszczalnia
ścieków, Jeżówka - rozpoczęcie budowy łącznika i sali gimnastycznej,
• godziny zajęć pozalekcyjnych turystyczno-rekreacyjnych dla Strzegowej,
• stwarzanie warunków do istnienia gimnazjów w szkołach wiejskich posiadających odpowiednią bazę materialną i sportowy oraz odpowiednią
liczbę dzieci - po wprowadzeniu bonu oświatowego rodzice zdecydują o kierowaniu dziecka do odpowiedniej szkoły,
® zapewnienie młodzieży we wszystkich szkołach możliwości nauki informatyki i zachodnich języków obcych,
• znalezienie środków na zajęcia pozalekcyjne - sportowe, kulturalne, rekreacyjno - turystyczne i świetlicowe,
V INFRASTRUKTURA w rejonach wiejskich będzie w przyszłości decydować o atrakcyjności tych terenów', ich możliwości inwestowania i

prowadzenia nowych źródeł zatrudnienia. Tak ważny problem zmusza do :

• telefonizacji - w latach 1999/2000 w rejonie Strzegowej, Kąpiel Wielkich, Kąpiołek, Miechówki, Poręby Dzierżnej, Łobzowa. Jeżówki,,
Podlesie U, Sulisławic zainstalowanych zostanie około 600 n.n.,

® gazyfikacji - dokończyć gazyfikację Łobzowa, Jeżówki, Bożej Woli (Grabowiec), rozpocząć w latach 1999/2000 gazyfikację Strzegowej,
Kąpiel Wielkich i Kąpiołek,
® poprawy sieci dróg : Strzegowa - Podduchowne w kierunku Domaniewic, połączenie Strzegowa - Kąpiele (kolo cmentarza) - roboty ziemne,
utwardzenie, parking w centrum wsi

Kąpiołki - droga przez wieś, droga do Cisowej - roboty ziemne, utwardzenie

Kąpiele Wielkie - droga do Udorza (kolo Skał - Kamionka), droga do Zaogrodzia - remont

Miechówka - droga do lasu, do kolonii Kąpielskięj - prace ziemne i utwardzenie

Poręba Dzierżna - droga w kierunku Skotnicy do lasu - dokończenie, budowa drogi na Banie, remont drogi po Zagumniu i na kol.Studziska

Łobzów - dywanik asfaltowy na 4 i 5 kolonię - strona północna
Boża Wola - droga na 3 kolonię (Mamlochy), dywanik asfaltowy w tzw. uliczce

Jeżówka - droga kościelna w kierunku Chliny - dokończenie, droga Zakoleje - dywanik asfaltowy, droga Wójtowa Góra, droga Górki

Dziubdzielowskie, droga Karpie Doły - Podchlinie

Podlesice U - dywanik asfaltowy na drodze głównej w kierunku Adamowice
Sulisławice - droga Ścięgna (w kierunku szosy miechowskiej), droga poprzeczna od Serwitu do Ścięgien, droga w stronę Jeżówki (tzw. Biała Droga)
• poprawienia sieci dróg dojazdowych do pól, przepustów i rowów,
• oświetlenia dodatkowego miejsc, zakrętów i niebezpiecznych skrzyżowań, w szczególności : droga Uliczka w Bożej Woli,
• boiska sportowe : dokończyć budowę w Strzegowej, wybudowanie w Porębie Dzierżnej, Kąpiele - remont boiska przy szkole, Podlesice U
- pomoc przy budowie, Boża Wola - zakupić teren pod boisko,
• uzupełnienia oznakowania kolonii i miejscowości w Gminie

• zwiększenia w nowej edycji planu przestrzennego zagospodarowania gminy terenów pod budownictwo mieszkalne i usługi gospodarcze i handlowe,
• wspomagania finansowego instalowania małych przydomowych oczyszczalni ścieków,
• ustawiania dodatkowych pojemników na śmieci,
• stawy i sadzawki - w Strzegowej oczyścić, obudować płytami betonowymi dwa stawy

-12-



.cfclE Sp„t
DEKLARACJA PROGRAMOWA

' PRZYMIERZA SPOŁECZNEGO:
m PSL-UP-KPEiP
My, ludzie różnych środowisk i doświadczeń życiowych, idziemy do październikowych wyborów
samorządowych razem, połączeni ideą rozumnego porozumienia i godziwej pracy. Ludziom,

mozolnego trudu w mieście i na wsi chcemy przywrócić nadzieję sprzed lat dziewięciu, roztrwonioną
przez kolejne ekipy rządzące. Kiedy w 1989 roku odwróciła się karta historii wierzyliśmy, że w

nowej Polsce będzie więcej wolności i sprawiedliwości, także dla tych, którzy pracują dla nie

najofiarniej. Tak się jednak nie stało.

To pracownicy przemysłu i sfery budżetowej, rolnicy i emeryci zapłacili najwyższą, niesprawiedliwą cenę za przebudowę gospodarki. Przesądziła
o tym skrajna liberalna polityka gospodarcza. Przez ostatnie dziewięć lat Polskę reformowało wiele ekip politycznych, ale we wszystkich o

strategii gospodarczej decydowali zwolennicy liberalizmu. Wywodzili się oni a różnych środowisk solidarnościowych i postkomunistycznych
ale wszyscy zafascynowani byli ślepo działającymi prawami rynku. Tymczasem działający bez żadnej kontroli r ynek po macoszemu

traktuje miliony ludzi i pogłębia społeczne nierówności. To jego wilcze prawa sprawiły, że tal; powszechny jak dzisiaj niepokój o pracę,
o ceny na produkcję rolną, o podwyżkę rent i emerytur, o własne mieszkanie. To dlatego brakuje środków na walkę z przestępczością i skuteczną
ochronę życia i mienia Polaków.

Nie się w Polsce nie zmieni, jeśli kolejnym odmianom postsolidarnościowego i postkomunistycznego liberalizmu nie przeciwstawimy przymierza
ludzi pracy. Porozumienia, które bezwzględnej konkurencji o pieniądze i wpływy przeciwstawi odwieczne ludzkie dążenie do sprawiedliwości
i wzajemnej pomocy.

Dochodzimy do tej idei różnymi drogami. Wielu z nas przekonanie o pierwszeństwie pracy nad kapitałem czerpie z posoborowej, społecznej
nauki Kościoła. Inni, analogiczne stwierdzenia odnajdują w teorii i praktyce europejskiej socjaldemokracji. Wszyscy, zarówno czynni zawodowo,
jak i utrzymujący się z ciężko wypracowanej emerytury, właśnie w pracy widzimy wartość najwyższą, zapewniającą człowiekowi nie środki

do życia, ale i osobistą godność. W odróżnieniu od liberałów; dla nas nie jest tylko tworem, lecz uosobieniem wspólnego dobra, którego wartość

znacznie wykracza poza rynkową cenę.

Dlatego tak chcemy zorganizować działania państwa i samorządu, aby praca uczciwa i wydajna dawała każdej polskiej rodzinie dostatek i

poczucie bezpieczeństwa. Reformy musza służyć ludziom, a miarą ieh powodzenia ma być rzeczywista poprawa warunków życia milionów

obywateli.
Akceptujemy rynek i własność prywatną. Wspieramy przedsiębiorczość, zwłaszcza małych i średnich zakładów, zagrożoną dziś przez

bezwzględną konkurencję wielkich, międzynarodowych gigantów. Dbając o wzrost gospodarczy, chcemy jego owoce dzielić sprawiedliwiej niż

dotychczas, tak aby miliony Polaków, nie tylko robotników i chłopów, ale także nauczycieli, lekarzy i inżynierów, nie czuły się źle wynagradzanymi
obywatelami drugiej kategorii.
W imię sprawiedliwości i równych szans będziemy też energicznie zabiegać o powszechną dostępność oświaty, włącznie ze studiami

wyższymi, oraz o zapewnienie każdemu przyzwoitej opieki medycznej. Szczególną troską otoczymy ludzi starszych, którzy całym swym

pracowitym życiem zasłużyli na godziwe warunki egzystencji. Będziemy dążyli do zapewnienia wszystkim emerytom stałego wzrostu

realnych dochodów.

Przeciwstawiamy się macoszemu traktowaniu rolnictwa, które dzięki swym największym atutom pracowitości gospoć arzy i nieskażonym
glebom może przyczynić się do gospodarczego rozwoju kraju. W Polsce musi być miejsce dla dochodowego i wydajnego rolnictwa.

Nie da się tego wszystkiego osiągnąć w atmosferze wojny, toczonej dziś przez AWS i SLD. W cichym, taktycznym porozumieniu obaj
przeciwnicy narzędziem konfrontacji uczynili ordynację wyborczą skonstruowana tai;, aby podzielić Polskę tylko na dwa obozy, spierające się
o przyszłość i kwestie ideologiczne.
Właśnie dlatego, aby nasz kraj nie stal się wielkim polem tego bezsensownego dla większości Polaków, ideologicznego i historycznego starcia

między' AWS i SLD, zawieramy porozumienie otwarte dla wszystkich ludzi dobrej woli. Jest w nim miejsce dla każdego, kto chce pracować dla

kraju i swojej lokalnej społeczności. Wysoko cenimy zaangażowanie bezpartyjnych społeczników i nie zamierzamy ich krępować żadną
dyscypliną. Chcemy odnowić piękną tradycję współdziałania inteligencji z ludźmi pracy.

Najważniejszym obszarem współdziałania czynimy samorząd. Łączy nas przekonanie, że właśnie władze samorządowe potrafią najlepiej
zrozumieć i rozwiązać najpilniejsze potrzeby poszczególnych społeczności. Przymierze Społeczne zawieramy dla rozwiązywania rzeczywistych
problemów całej Polski i wszystkich jej społeczności lokalnych.

Tylko razem w szerokim obywatelskim przymierzu możemy sprawić, że w Polsce zacznie dziać się lepiej !

Przymierze Społeczne:

Polskie Stronnictwo Ludowe

Unia Pracy
Krajowa Partia Emerytów i Rencistów
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Kandydaci na Radnych
do Sejmiku Województwa Małopolskiego

1. Barczyk Antoni - Piotr, lat 47 - doktorant AE w Katowicach,
dyrektor PKO BP Oddział w Olkuszu

2. Potępa Kazimierz, lat 68 - inżynier geodeta, mgr inż. rolnik,
były dyrektor Wojewódzkiego Biura Geodezyjnego w Krakowie.

Kandydaci na Radnych do Rady Powiatu - Olkusz

Okręg wyborczy Hr 8 w Wolbromiu
1. Zdzisław Waga, lat 37, wykształcenie zawodowe rolnicze - Prezes

Z.G PSL w Wolbromiu, rolnik, zam. w Budzyniu
2. Stanisław Gardeła, lat 66, wykształcenie wyższe prawnicze, Prezes

zśarządu OSM w Pilicy, zam. w Lgocie Wolbromskiej
3. Antoni Kowalski, lat 59, wykształcenie wyższe magisterskie,
emerytowany nauczyciel, Przewodniczący O/M - KPEiR w

Wolbromiu, zam. Wolbrom, Os. Skalska

4.Jan Adamczyk, lat 42, wykształcenie średnie techniczne, właściciel

zakładu usługowego, zam. w Chełmie

5. Aleksander Hamernik, łat 38, wykształcenie zawodowe -

magazynier, zam. w Wolbromiu, Os.Łokietka

ó.Roman Herian, lat 48, wykształcenie średnie techniczne, kierownik

młyna gospodarczego w Wolbromiu, zam.w Wierzchowisku

7. Jadwiga Klich, łat 37, wykształcenie średnie - przedsiębiorca
prywatny, zam w Miechówce

8. Stanisław Knap, lat 63, wykształcenie średnie, były Prezes PSS i

GS, właściciel zakładu produkcyjnego, zam.Gołaczewy - Piaski

9. Alfred Sluszniak, łat 70, wykształcenie wyższe magisterskie
ekonomiczne, były Prezes PSS w Wolbromiu i Olkuszu, zam. w

Wolbromiu, ul.Fabryczna
10. Banuta Zając, lat 41, wykształcenie średnie, Agencja PKO w

Jeżówce, zam. w Jeżówce

Kandydaci na Radnych do Rady Miejskiej w Wolbromiu
OKRĘGNR 1

1. Stefan Bartosik, lat 72, wykształcenie
średnie, Prezes koła M-G Związku
Kombatantów RP i byłych Więźniów
Politycznych w Wolbromiu, zam.Wolbrom,
ul. Słoneczna

2. Marian Będkowski, lat 38, wykształcenie
średnie, businesman, zam.Wolbrom,
Os.Łukasińskiego
3. Jan Btaut, lat 64, mgr inż. Dyrektor
OSPEL Wierbka, zam. Brzozówka

4. Lucjan Ciepal, łat 60, wykształcenie
wyższe, kierownik Działu Handlowego,
zam Wolbrom, Os.XX-lecia

5. Marek Karczewski, lat 29, wykształcenie
średnie techniczne, konserwator aparatury
kontrolno - pomiarowej, zam Wolbrom,
Os.Skalska

6. Natalia Karoń, łat 48, wykształcenie
średnie, rencistka, zam.Wolbrom, Os.Skalska

7,Stefania Rogal, lat 75, wykształcenie
podstawowe. Przewodnicząca Koła

Terenowego PZEiR w Wolbromiu

OKRĘGNR4
1. Lidia Gądek, lat 31, lekarz medycyny -

Kierownik Ośrodka Zdrowia w Dłużcu,
zam.Lgota Wolbromska

2. Witold Grabowski, lat 42, wykształcenie
wyższe - rolni};, zam.Domaniewice

3. Barbara Haberka, lat 40, wykształcenie
średnie - FTT Stomil Wolbrom SA,

zam.Lgota Wolbromska

4. Eugeniusz Straszak, lat 48, wykształcenie
wyższe - geodeta. Urząd Miejski w

Sławkowie, zam.Domaniewice

5. Jerzy Szatan, lat 62, wykształcenie średnie

techniczne, emeryt, zam.Chrząstowice

OKRĘG NR2

I. Waldemar Gardeła, lat 43. wykształcenie
średnie- elektronik, przedsiębiorca prywatny,
zam.Wolbrom, Rynek
2.1wona Furgacz, lat 29, wykształcenie
średnie ekonomiczne, Przewodnicząca Kola

Miejskiego UP w Wolbromiu, zam.Wolbrom,
Os Łokietka

J. Zbigniew Imiolek, lat 46, wykształcenie
zawodowe - magazynier GS “SCH” Wolbrom,
zam.Wolbrom, Os.B .Chrobrego
4. Lucjan Piputa, lat 49, wykształcenie
średnie - cukiernik, przedsiębiorca prywatny,
zam.Wolbrom. Rynek
5. Leszek Piszczek, lat 48, wykształcenie
średnie techniczne - geodeta, przedsiębiorca
prywatny, zam.Wolbrom. Os.B Chrobrego
ó.Stefania Rdest, lat 64, wykształcenie
średnie - przedsiębiorca prywatny,
zam.Wolbrom, ul.29 Listopada
7. Artur Rotarski, lat 35, wykształcenie
wyższe prawnicze, zam.Wolbrom, ul.20

Straconych
8. Edmund Seweryn, lat 67, wykształcenie
zawodowe, Prezes OSP Wolbrom,
zam.Wolbrom, uł.Wspólna
9. Wiktor Wójcikowski, lat 35, wykształcenie
zawodowe - kierowca mechanik GS “SCH” w

Wolbromiu, zam.Wolbrom, ul.Kilińskiego

OKRĘG NR 3

1. Adam Mańka, lat 50, wykształcenie
średnie zawodowe - technik elektromechanik

PPU “Storem” w Wolbromiu, rolnik,
zam.Poręba Górna
2. Zbigniew Żak, lat 41, wykształcenie -

inżynier rolnik, V-ce Prezes RSP

Przybysławice, zam.Budzyń
3. Mieczysław Piątek, lat 54, mgr inż -

kierownik działu cieplnego WSM, zam.Chełm

4. Jan Bąchor, lat 73, wykształcenie
podstawowe, emeryt rolnik, zam.Chełm

5.Stanislaw Rdest, lat 39, wykształcenie
średnie, przedsiębiorca prywatny,
zam.Gołaczewy - Piaski

6. Małgorzata Piątek, lat 32, wyształcenie
średnie medyczne, pielęgniarka Szpital w

Olkuszu, zam. Golaczewy-Stara Wieś.
7. Józef Żurek, lat 65, wykształcenie
podstawowe emerytowany rolnik, zam.

Gołaczewy-Koloma Suska.

8. Andrzej Madej, lat 40, wykształcenie
zawodowe-kierowca-machanik-rencista, zam.

Wierzchowisko.

9. Ireneusz Dudek, lat 34, wykształcenie
zawodowe monter PPU”Sendpol”, zam.

Wierzchowisko.

OKRĘGNR5
1. Zofia Dygas, lat 34, wykszt. średnie ekonomiczne, księgowa OSM Pilica, zam.Strzegowa
2. Piotr Konieczny, lat 48, wykształcenie średnie - rolnik, zam.Sulisławice

3. Teresa Kyć, lat 41, wykształcenie średnie. V-ce Prezes OSM Pilica, zam.Kąpiełe Wielkie

4. Adam Maślisz, lat 45, wykształcenie zawodowe - mierniczy geodezyjny, zam.Łobzów

5.1reneusz Mudyń, lat 37, wykształcenie średnie - ogrodnik, zam.Poręba Dzierżna

6.Ireneusz Myszor, lat 61, wykształcenie wyższe wojskowe, rolnik. zam.Łobzów

7. Czesław Stojek, lat 48, wykształcenie podstawowe - rolnik, zam.Jeżówka

8, Andrzej Sygula, lat 40, wykształcenie średnie - FTT Stomil Wolbrom SA, zam.Łobzów
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Przymierze Społeczne PSL- UP - KPEiR

jest porozumieniem
Polskiego Stronnictwa Ludowego, Unii Pracy
i Krajowej Partii Emerytów i Rencistów,
wspieranych przez wiele organizacji społecznych,
związkowych i samorządowych

“Nic o Nas

Łączy nas :

Przekonanie, że reformy muszą służyć ludziom i miarą ich sukcesu ma być poprawa warunków życia milionów

obywateli, a nie zapewniany przez liberałów dostatek wąskich elit

Wizja Polski równych szans, Polski sprawiedliwej - dbającej o godne warunki życia wszystkich obywateli.
Szacunek dla pracy, która dla nas niejest pospolitym towarem, ale dobrem dającym - poza środkami do życia -

godność i poczucie bezpieczeństwa.

Najważniejsze sprawy :

Tworzenie nowych miejsc pracy, zwłaszcza dla młodzieży, byjej przepustką w dorosłe tycie nie był zasiłek dla

bezrobotnych
Zaspokojenie podstawowej potrzeby rodziny - własnego dachu nad głową.
Zapewnienie godziwych warunków życia emerytom i rencistom.

Rozwój rodzimej przedsiębiorczości.
Pełne wykorzystanie krajowej produkcji rolniczej.
Prawo kobiet do realizacji ich aspiracji zawodowych i rodzinnych.
Dobra, bezpłatna szkoła, także wyższa - osiągana również dla młodzieży ze wsi i małych miast.

Skuteczna i dostępna opieka lekarska.

Bezpieczne domy, ulice i osiedla.

Szanowni Wyborcy!
Serdecznie dziękujemy Państwu za spontaniczne i szerokie poparacie, którego udzieliliście nam przy zbieraniu

podpisów na listach naszych kandydatów'
Liczymy, że Państwo potwierdzą popracie swoim kandydatom, głosując na listy - “Przymierza Społecznego”.
Szanowni Państwo!

Demokracja uzbroiła Was w kartę wyborczą. Dzięki niej 11 października 1998 r. wiele możecie - w Mieście i

Gminie Wolbrom - zmienić.

Samorządy potrzebują dobrych gospodarzy -Nasze listy kandydatów ‘Przymierza Społecznego” gwarantują najlepszy
wybór.

“Razem Damy Radę”

za

Komitet Wyborczy Przymierza Społecznego
PSL - UP - KPEiR w Wolbromiu

Prezes ZG PSL
Pełnomocnik listy

w Wolbromiu
/-/Zdzisław Waga

Przewodnicząca
Kola UP

w Wolbromiu
/-/Iwona Furgacz

Przewodniczący
O/M KPEiR

w Wolbromiu
/-/ mgr Antoni Kowalski
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WADEX-
SYMBOL DOBREGO CIĄGU

Wielu właścicieli domu nie wie o tym,
że przed zamontowaniem

nowoczesnego
niskotemperaturowego lub

kondensacyjnego kotła grzewczego
trzeba dostosować do niego komin.

Polecamy dwa systemy kominowe

ze stali kwasoodpornej.
System SPU - jednościenny i system
SPUX - dwuścienny.

firma handlowo - usługowa

Delfin
Woibrosn, ul.Piłsudskiego 20

teł./fax 035 644 12 21

Miechów, ul.Mickiewicza 3

teł. 041 683 29 20

OFEBOJEs
Uszczelnienia techniczne

Szczeliwa, płyty bezazbestowe
Twofżywa konstrukcyjne: poliamid, teflon, tekstolit, PC¥

Wyroby gumowe : węże, płyty, taśmyOficjalny dystrybutormateriałów izolacyjno - budowlany^
- kostka brukowa i galanteria betonowa firmy
- płyty styropianowe M-15 90,06rf+7%Zm3

JFCamrat' m-2o i w,00 zj + 7% z i»3

■płyty, mat^
z wełny mineralnej

♦»PAROC
- dacholeum, abizol, separbet firmy
- lepik asfaltowy 0,60 + 7%/kg

płvtaIL50/502,60zi+7%Znf
SE88/56 4,61zi+7%Zm
EP106/505,07zł+7%Zm2
EL 120/50 5,53 zł +7% Z m2

i/łWJ
Ś/JM2

papa wierzchu, krycia 2,l(h- 7%/m2

papa izolacyjna 1,25 + 7%/m2

3-

BUDOMAT
Łobzów 162 - tek/fax(035)644 14 09

SKŁAD MATERIAŁÓW I HURTOWNIA PŁYTEK
BUDOWLANYCH ■ CERAMICZNYCH

•
... ■.

______________________________________

Włodzimierz Maj
Dłożec 102

035 644 72 25
090 692 974 J

"cement, wapno cement “35” - 170,00 zł brutto za tonę
"stolarka okienna i drzwiowa styropian”Austrotherm”M-15 -90,00zl brutto/m3

‘taztaltoSiłowniki , '11500 * bMl3

*rurld czarne, ocynkowane ptyfy ONDhlANE - 26,80 zł brutto zu sztukę
"styropian, wełna min. i inne w cenach producenta
"materiały pokryciowe i izolacyjne Przy większych odbiorach - transport gratis
*p!yty'oNDL^INEamiCZn‘ GODZIMY OTWARCIA - 7.00 - 21.00

"płyty azbestowe
"okna dachowe VELUX

Onduline

BUDOMAT
* Łobzów 162

Żarnowiec
OSP

Wolbrom

WIEŚCIWOLBROIMSKEE-Wydawca: Biuro Promocji i Reklamy „FAMA”
Redaktor naczelny: Wojciech Szota
Adres: uLŻwirki i Wigury 32,32-340 Wolbrom

Biuro czynne w godz. 10-14 (za wyjątkiem sobót) telefon: (035) 64419 61
Dntk: KMMH s.c. Wolbrom ul.Krakowska 59

Praeds^hlsrstwo

Prsdiśksfjras • ■ Itehigows
Lesław Bugaj - Zadrote 81

tel./ta 912 3894961,990 379 002
©Hurtownia

materiałów budowlanych i opału
©Tartak usługowy -

skład i suszenie drewna
deski, kantówki, więźby dachowe

©Przesypownia cementu

hutniczego i portlandzkiego 250-350

©Zaopatrzenie
składów i firm budowlanych

Ceny hurtowe i detaliczne

Przy ilościach hurtowych -

transport gratis
Rachunki ifaktury VAT

ZAPRASZAMYDO WSPÓŁPRACY
__________________________

- -


